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Na zéklad€ § 69 odst. 2 pism. f zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni), ve znéni
pozdéjsich predpisti, vydavam organizacni fad Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje.
Tento vnitini predpis je zavazny pro vSechny zaméstnance Kralovéhradeckého kraje zarazené
do krajského uradu.

Zakladni ustanoveni
Clanek 1

Organizacni fad krajského uradu (dale jen ,,afad”) stanovi zdsady ¢innosti a fizeni uradu,
ukoly a vzdjemné vztahy jeho odborti, oddéleni, organizacni strukturu ufadu, rozsah
pravomoci, povinnosti a odpovédnosti vedoucich zaméstnanct uiadu.

Utad tvoii feditel ufadu a zaméstnanci kraje zafazeni do ufadu. Utad se Cleni na odbory.
Odbory Ize vniting ¢lenit na nizsi organizacni stupné.

Postaveni a piisobnost uradu
Clanek 2

(1) Postaveni a pisobnost ufadu upravuje zakon ¢.129/2000 Sb., o krajich (krajské
ziizeni), ve znéni pozdéjSich predpist a pokud jde o plisobnost, téz zvlastni zakony.
Utad je organem kraje.

(2) V samostatné puisobnosti plni ufad tkoly ulozené zastupitelstvem kraje, radou kraje a
napomahd ¢innosti vybord zastupitelstva kraje a komisi rady kraje. Provadi fizeni o
pravech a povinnostech fyzickych a pravnickych osob ve vécech svéfenych
v samostatné plisobnosti k rozhodovani organiim kraje.

(3) Utad plni ukoly v pienesené ptisobnosti, s vyjimkou véci, které jsou zdkonem svéfeny
zastupitelstvu, rad¢€ nebo zvlastnimu orgénu kraje.

Organizacni struktura uradu

Clanek 3
(1) Organizacni ¢lenéni ufadu:
oddéleni interniho auditu a finan¢ni kontroly VAFK
odbor kancelar hejtmana KH
e oddéleni sekretariatu hejtmana SE
z toho:
o usek asistentii/asistentek UA
e oddéleni tiskové TI
e oddéleni krizového tizeni KRI
odbor kancelar reditele KR
o odd¢leni personalni PE
e odd¢leni hospodaiské spravy HS



e oddéleni informacni centrum IC

e odd¢leni informatiky IT
z toho:
o usek projektl a sitové infrastruktury ITP
odbor organizacni a pravni opP
e odd¢leni legislativni a pravni LP
e odd¢leni organizacni OR
e odd¢leni stiznosti a dozoru obci SDO
e odd¢leni majetkoveé MJ
odbor spravni a krajsky zivnostensky urad SKZ
e odd¢leni vnitini spravy VS
e odd¢leni krajsky zivnostensky urad KzZU
odbor ekonomicky EK
e odd¢leni rozpoctu a financovani RF
o odd¢leni Gcetni evidence UE
e oddé¢leni metodiky a kontroly MEK
e odd¢leni kontroly obci a analyz KOA
odbor regionalniho rozvoje, granti a dotaci RG
e odd¢leni evropskych grant EG
e oddéleni krajskych dotaci KD
e odd¢leni regionédlniho rozvoje RR
e odd¢leni vnéjsich vztahii a mezinarodni spoluprace MEZ
odbor Zivotniho prostiedi a zemédélstvi zp
e oddéleni vodniho hospodaistvi VH
e oddéleni ochrany pfirody a krajiny OPK
e oddéleni zemedélstvi ZE
e oddéleni EIA, IPPC a technické ochrany Zivotniho prostitedi EIATO
e odd¢leni administrativni a spravni AS
z toho:
o usek samospravnich ¢innosti SC
odbor tizemniho planovani a stavebniho Fadu uUpP
e odd¢leni uzemniho planovani uzp
e oddé¢leni stavebniho fadu SR
odbor Skolstvi SM
e odd¢leni stiedniho a specialniho vzdélavani SSV
e odd¢leni rozpoctu Skol a Skolskych zatizeni RSSZ
e odd¢leni ucetni evidence Skol a Skolskych zatizeni UESZ
e oddéleni primarniho a zajmového vzdélavani | AY
e oddéleni projektl ve vzdélavani PRV



odbor socialnich véci Sv

e odd¢leni socialn¢ pravni ochrany déti SPOD
e odd¢leni socidlni prace, prevence a registrace socialnich
sluzeb SPPR

e odd¢leni planovani a financovani socidlnich sluzeb PFSS
odbor zdravotnictvi VA))

e odd¢leni zdravotnictvi 0ZD

e odd¢leni zdravotni péce a ekonomiky ZPE
odbor dopravy a silni¢niho hospodarstvi DS

e odd¢leni dopravy DO

e odd¢leni silnicniho hospodarstvi SH

e odd¢leni dopravni obsluznosti DOB
odbor investic INV

e odd¢leni vetejnych zakazek ZAK

e odd¢leni ptipravy a realizace staveb PRST

e odd¢leni ekonomické EKO
odbor kultury a pamatkové péce KP

e odd¢leni kultury KU

e odd¢leni pamatkové péce PP
odbor analyz a podpory Fizeni APR

e odd¢leni vykaznictvi a financovani obci VFO

Spole¢né ukoly zabezpecované odbory krajského tradu
Clanek 4

(1) Obecné pusobnosti odbort souvisejici se zabezpeenim ukoll ufadu, jsou zejména:

a) pfiprava a zabezpeCovani podkladii pro jednani zastupitelstva a rady kraje,
pfipadné dalSich organi kraje,

b) zpracovani ndvrhi internich normativnich aktd a pravnich ptedpisu kraje, ptipadné
soucinnost pfi jejich piipraveé v ramci odborné plisobnosti Gtvard,

c) poskytovani informaci, dat a podkladl potiebnych pro ¢innost a rozhodovani
vlastnich organti kraje, utvarti ufadu, statnich organti a organti obci,

d) zajistovani podkladii pro poskytovani informaci vefejnosti dle platnych pravnich
predpist,

e) poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfiistupu k
informacim, ve znéni pozd¢jsich predpisii a smérnice upravujici postup organti
kraje pti poskytovani informaci podle tohoto zakona,

f) rozhodovani o stiznostech a odvolanich dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., a smérnice
upravujici postup organt kraje pti poskytovani informaci podle tohoto zdkona, je-



li pfedmétem fizeni rozhodnuti nebo postup organti obce ¢i jiného povinného
subjektu,

g) metodické vedeni pravnickych osob a organizacnich slozek ziizenych krajem,

h) vykon statni sprdvy ve vymezenych usecich s vyjimkou véci, které patii do
pusobnosti zvlastnich organt kraje nebo jinych spravnich organt,

1) poskytovani odborné a metodické pomoci obcim,

J) kontrola vykonu pfenesené piisobnosti obci,

k) vyfizovani stiznosti, oznameni, podnétii a petici v rozsahu své ptisobnosti,

1) pfiprava podkladii pro projednani zadosti obCanli zastupitelstvem nebo radou
kraje,

m) poskytovani pomoci vyborim zastupitelstva a komisim rady kraje a informaci
¢lentim/Clenkam rady a zastupitelstva,

n) ochrana svéfené¢ho majetku a materialné technickych prostredki, pomtcek a udajt
podléhajicich povinnosti mlcéenlivosti, jakoz 1 védecko-technickych a
ekonomickych informaci,

0) zajiStovani funkce piikazce operace a soucinnost pii zajistovani zakona o finan¢ni
kontrole ve vetejné spravé a provadeci vyhlasky,

p) implementace zakona ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych ukonech a autorizované
konverzi dokumentd,

q) pfi mimotadné udalosti nebo v dob¢ krizového stavu plni ukoly, ulozené krizovym
Stdbem nebo bezpecnostni radou kraje (zejména plnéni tkold plynoucich ze
zéakona ¢. 240/2000 Sb. o krizovém fizeni, zékona ¢. 239/2000 Sb. o integrovaném
zachranném systému a zékona ¢. 12/2002 Sb., o statni pomoci pfi obnoveé uzemi)

r) implementace zdkona 111/2009 Sb., o zakladnich registrech,

s) dodrZovani povinnosti stanovenych pravnimi ptedpisy v oblasti ochrany osobnich
udaji [zejména natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajii a o volném pohybu
téchto udajii a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich
udajli)] véetné dodrZzovani povinnosti a pokynll stanovenych internimi pfedpisy na
useku ochrany osobnich udajt.

(2) Specifické ptsobnosti odborti, jejich oddé€leni a tisekil jsou vymezeny v ptiloze A tohoto
organiza¢niho fadu.

(3) Ukony krajského ufadu jako spravniho organu ve spravnim fizeni ve smyslu § 15 odst. 2
spravniho tadu jsou opravnéni provadét feditelka, vedouci odbort, vedouci oddéleni
a v piipadé jejich nepfitomnosti jejich povéfeni zastupci, ostatni Ufednici pouze
na zaklad¢ a v rozsahu povéieni vydaného vedoucim odboru ¢i vedoucim oddéleni (dale
jen "opravnénd Utedni osoba").

Podepisovani pisemnosti
Clanek 5

Podepisovani pisemnosti se fidi Podpisovym fadem.

Vedouci zaméstnanci uradu
Clanek 6



(1) V &ele tfadu je feditel/feditelka (dale jen ,feditel*) ufadu. Ridi jeho &innost, zpravidla
prostfednictvim vedoucich odbort. Je odpovédny hejtmanovi za plnéni ukold
svéfenych krajskému ufadu v samostatné a prenesené pusobnosti. V piipadé
nepiitomnosti feditele ufadu plni tyto tkoly jeho 1. zastupce/zastupkyné (dale
jen“zastupce®). V nepiitomnosti feditele Gfadu a zaroven 1. zéstupce feditele ufadu
plni ukoly feditele 2. zastupce feditele. V nepfitomnosti 1. i 2. zastupce, plni ukoly
feditele fadu v dobé€ jeho neptitomnosti 3. zastupce feditele. V nepfitomnosti 1., 2. 1 3.
zastupce plni tkoly feditele Gfadu v dob¢ jeho neptitomnosti 4. zéstupce feditele.

(2) V cele odboru je vedouci, ktery/a tidi a kontroluje ¢innost zaméstnancti/zaméstnankyn
(dale jen ,,zaméstnanec) kraje zafazenych do odboru. Vedouci je jmenovan/a radou
kraje na navrh feditele uradu. Je odpovédny/a za plnéni tkolti odboru na svéfeném
useku v samostatné i pfenesené ptisobnosti a za kvalitu prace podiizenych zaméstnanct
tediteli ufadu.

(3) V Cele oddéleni je vedouci, ktery/a tidi jeho cinnost. Zabezpecuje plnéni ukoli
vymezenych v pracovni naplni odd€leni a dale opatfeni ulozend vedoucim odboru,
kterému je za plnéni téchto ukold odpovédny.

(4) V cele tuseku je vedouci, ktery/a ftidi jeho Cinnost. ZabezpeCuje plnéni ukoll
vymezenych v pracovni naplni useku a déale opatfeni ulozena vedoucim odboru, resp.
oddé¢lent, kterému je za plnéni té€chto kol odpovedny.

Rizeni uradu
Clanek 7

(1) Kazdy zaméstnanec méa pouze jednoho bezprostfedné nadiizeného vedouciho
zaméstnance, jimZ je fizen a jemuZ je za svou ¢innost odpovédny.

(2) Koordinaci ¢innosti jednotlivych odborii urcuje feditel ufadu.

(3) Spory vzniklé mezi odbory tfadu pii zabezpeCovani pracovnich tkoli fesi spolecné
vedouci prislusnych odborti predev§im dohodou. Nedojde-li k dohodé, rozhoduje
feditel Gfadu. Spory mezi oddé€lenimi a mezi zamé&stnanci zatfazenymi v odboru fesi
vedouci odboru.

(4) VSechny odbory maji povinnost spolupracovat v rozsahu jim svéfené pusobnosti a
vzajemné se informovat, zejména pi1 piipravé komplexnich stanovisek organt kraje.
Jsou opravnény poZadovat informace a odborné posudky od piislusnych odborti a
navrhovat tymova feSeni obzvlast' zavaznych kol ptesahujicich ramec ptisobnosti
vlastniho odboru. Pfipravu zavaznych souhrnnych stanovisek, pfesahujicich ramec
plusobnosti jednoho odboru, koordinuje odbor kancelaf feditele ufadu, pokud fteditel
ufadu nestanovi jinak.

(5) Povinnosti kazdého odboru je vykonavat dozor v pienesené¢ pusobnosti nad
pfenesenou plisobnosti obci, pfispévkovych organizaci, ptip. dalSich pravnickych osob
ziizenych nebo zalozenych krajem v rozsahu vymezené pulsobnosti. Komplexni,
vytipované a tématické kontroly ¢innosti ufadu koordinuje a provadi podle pokyntli
feditele ufadu odbor vnitra a krajsky Zivnostensky ufad. Ridici ¢innost odboru musi
byt v souladu s obecné zavaznymi pradvnimi predpisy a internimi piedpisy organi
kraje.

Zastupovani zaméstnanci
Clanek 8



(1) Reditele ufadu v dobé jeho nepiitomnosti zastupuje 1. zastupce v rozsahu prav a
povinnosti stanovenych feditelem. V nepfitomnosti 1. zastupce, zastupuje v rozsahu
prav a povinnosti stanovenych feditelem 2. zastupce. V nepfitomnosti 1. 1 2. zastupce,
zastupuje fteditele uradu v dobé jeho nepfitomnosti 3. zastupce v rozsahu prav a
povinnosti stanovenych feditelem. V nepfitomnosti 1., 2. 1 3. zastupce, zastupuje
feditele Ufadu v dobé jeho nepfitomnosti 4. zastupce v rozsahu prav a povinnosti
stanovenych feditelem.

(2) Vedouci odboru urc¢i s pisemnym souhlasem feditele uradu svého zastupce, ktery jej
zastupuje v pfipad¢ jeho nepfitomnosti v rozsahu jeho prav a povinnosti, kromé
rozhodovéni véci, které si vedouci vyhradil.

(3) Zastupovani vedouciho oddé€leni je wurCeno v pracovni naplni zastupujiciho
zaméstnance (rovnéz je zde uveden rozsah jeho prav a povinnosti pro zastupovani
vedouciho oddéleni v piipadé jeho nepfitomnosti, vcetné véci, které si pro
rozhodovani vedouci vyhradil).

(4) Zastupovani vedouciho tseku je urceno v pracovni naplni zastupujiciho zaméstnance
(rovné€z je zde uveden rozsah jeho prav a povinnosti pro zastupovani vedouciho
odboru, resp. oddéleni v pfipadé jeho nepfitomnosti, véetné véci, které si pro
rozhodovani vedouci vyhradil).

(5) K urc¢eni zastupce teditele tradu, vedouciho odboru, vedouciho oddéleni a vedouciho
useku je nutny souhlas zaméstnance povéieného zastupovanim.

(6) O zastupovani zaméstnancl zafazenych v odboru rozhoduje jejich nejbliZze nadfizeny
vedouci zaméstnanec.

(7) Zastupovany i zastupujici jsou povinni vzajemné se informovat o vSech skute¢nostech,
které mohou mit vliv na fadny vykon svéfené funkce. Zastupovany je opravnén
pozastavit vykon opatieni svého zastupce.

(8) Pti ukonceni pracovniho poméru zaméstnance utradu, jeho prechodu na jinou funkci
nebo na jiné pracovisté uradu, nebo pokud zaméstnanec pro jiné piekdzky nemulze
vykonévat svéfenou Cinnost, provede se predani funkce pisemnym zapisem. Byla-li
s pfedavajicim zamé&stnancem uzaviena dohoda o hmotné odpovédnosti, provede se
zéaroven inventarizace svéfen¢ho majetku.

(9) Pii zastupovani zaméstnance, ktery pro piekazku nemiiZze vykonavat svéfenou ¢innost
déle, nez 1 mésic se provede predani funkce pisemnym zapisem. Mél-li zaméstnanec
uzavienou dohodu o hmotné odpovédnosti, provede se zarovenl inventarizace
svéfeného majetku tak, jak je stanoveno pracovnim fadem.

Vztahy uradu Kk jinym organiim verejné spravy
Clanek 9

(1) Utad pfi vykonu samostatné ptisobnosti spolupracuje s organy obci na izemi kraje. Na
pozadani organii obci jim poskytuje bezplatné idaje a informace potitebné pro vykon
jejich ptsobnosti a je opravnén obdobné pozadovat tdaje a informace potiebné pro
vykon své pisobnosti. Vykonava dozor nad dodrzovanim zakonnosti pii vykonu
pfenesené pusobnosti orgdny obci a v pfenesené plisobnosti piezkoumava rozhodnuti
vydana jejich organy ve spravnim fizeni, pokud neni zakonem tato plisobnost svéfena
zvlastnimu orgdnu kraje, jinému sprdvnimu orgdnu nebo pokud neni vefejnopravni
smlouvou stanoveno jinak.

(2) Utad spolupracuje s Gistiednimi a izemnimi spravnimi tfady pfi zabezpetovani ukolt
v samostatné 1 pfenesené¢ pusobnosti, zejména v oblastech rozvoje vyuziti Uzemi,



socidlni a zdravotni péce, dodrzovani veiejného potfaddku a zakonnosti, feSeni
ekologickych problému kraje, rozvoje podnikani, krizového fizeni, bezpecnosti a
ochrany obyvatel a majetku. Ufad je opravnén pozadovat bezplatné poskytnuti udajt a
informaci od statnich orgdnii pro vykon svych puasobnosti a projednani opatieni
dotykajicich se jeho ukolil v samostatné ptisobnosti. Je povinen na pozadani bezplatné
poskytovat udaje a informace pro vykon pisobnosti statnich organii a podklady pro
piezkumné a kontrolni fizeni.

Prava a povinnosti vedoucich zaméstnancu kraje zarfazenych do uradu
Clanek 10

(1) Reditel viradu

a)

b)

d)

g)

h)

)

rozhoduje zejména o stanoveni platu a odmén vSech zaméstnancti kraje zarazenych
do ufadu, dle usneseni vlady nebo smérnicemi ustiednich spravnich ufadi o
koncepénich opatienich tykajicich se vykonu statni spravy v kraji, ve spolupraci se
Skodni a likvida¢ni komisi o néhradé¢ Skody zplsobené zaméstnanci kraje
zatfazenymi do Ufadu, o kompeten¢nich sporech jednotlivych odborli, o zaméfeni a
provadéni vnitini kontroly ¢innosti Gfadu a kontroly ¢innosti obecnich ufadd, o
pozastaveni uCinnosti nafizeni obce, odporuje-li zdkonu ¢i jinému pravnimu
predpisu, o zruSeni usneseni, rozhodnuti a jinych opatieni organii obci v pienesené
pusobnosti, kterd jsou v rozporu se zdkony, jinymi pravnimi piedpisy a v jejich
mezich téz s usnesenimi vlady, smérnicemi ustfednich spravnich ufadi nebo
opatienimi krajského tfadu ptijatymi pii kontrole vykonu pfenesené plisobnosti,
vydava organizacni a pracovni fad, spisovy tad, skarta¢ni fad uradu a jiné vnitini
organiza¢ni normy, vcetné jejich zmén a doplikd,

schvaluje plan kontrolni ¢innosti ufadu, navrhy naplni ¢innosti jednotlivych odbor,
resp. pracovni ndpln¢ jejich vedoucich, navrhy na zdokonaleni fidicich a
informacnich systému a materialné-technického vybaveni ufadu,

odpovida za plnéni tkoll Gfadu v samostatné i prenesené plisobnosti, za koordinaci
chodu vnitini spravy uradu, za personalni praci, odbornou pripravu zaméstnanct a
socialni rozvoj, za zkvalithovani fidicich, spravnich a ostatnich ¢innosti ufadu, za
realizaci zdkona o finan¢ni kontrole, za vydavani Véstniku pravnich ptedpist kraje,
za pofizovani zapisi o prubchu zaseddni zastupitelstva a usneseni ze schiizi rady
kraje a pfistupnost usneseni z téchto zasedani pro vefejnost,

urcuje po projednani s hejtmanem své zéastupce a rozsah jejich prav a povinnosti,
dobu ¢erpani dovolené a poskytuje pracovni volno vedoucim odbort ufadu a udéluje
souhlas uvedenym vedoucim Ufedniklim a ostatnim zaméstnanciim kraje zarazenym
do ufadu k jejich uvolilovani v pracovni dobé pro ucely studia,

predklada rad¢ kraje ndvrhy na jmenovani a odvolani vedoucich odbort tfadu,
jmenuje a odvolava na zakladé¢ zdkona o ufednicich Uzemnich samospravnych
celkil v platném znéni vedouci oddéleni,

je povinen vytvaret podminky pro bezpecné, nezavadné a zdravi neohrozujici
pracovni prostifedi vhodnou organizaci bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a
pfijimanim opatteni k prevenci rizik,

stanovi podle ptisluSnych pravnich piedpist platy a odmény v§em zaméstnanciim
kraje, zatazenych do ufadu vcetné jejich zmén navrzenych vedoucimi odbort,
rozhoduje o vylouceni vedouciho odboru z projednavani a rozhodovani véci ve
spravnim fizeni, ¢ini potfebna opatieni k zajisténi dalSiho fizeni,



k)

D

m)

n)

p)

(2)

b)

d)

pIni funkci vedouciho kontrolniho organu, popiipad¢ plni funkci vedouciho
Kontrolniho organu jim povéfeny zaméstnanec,

podava Ustavnimu soudu navrh na zruseni nafizeni obce za podminek stanovenych
zvlastnim pravnim predpisem, pfislusnému soudu navrh na zahajeni fizeni o
poruseni povinnosti vefejnych funkcionaiti stanovenych zdkonem o stretu z4jmi,
zabezpecuje jako eviden¢ni organ vedeni registru ozndmeni o ¢innostech, oznameni
o majetku a oznadmeni o piijmech, darech a zavazcich podavanych vefejnymi
funkcionati dle zdkona o stfetu z4jmu,

jmenuje Komisi pro vykon ¢innosti na iseku zdkona ¢. 12/2002 Sb., o statni pomoci
pti obnové uzemi a zména zakona o pojistovnictvi; povétuje osoby odpovédné za
vypracovani ptehledu o pfedbézném odhadu nakladi na obnovu majetku slouziciho
k zabezpeceni zakladnich funkci v izemi podle § 3 zékona ¢. 12/2002 Sb., v platném
znéni, a odpoveédné za podani zadosti podle § 2 odst. 3 zdkona ¢. 12/2002 Sb.,
v platném znéni,

kontroluje proces aplikace zédkladnich registri a koordinuje aplikaci zakona ¢.
111/2009 Sb., o zékladnich registrech, do pracovné pravnich a dalSich internich
predpisi,

archivuje Sbirku zdkond a =zajiStuje jeji zpfistupnéni zaméstnancim kraje a
ob¢antim v ptipadech, kde to uklada zakon.

Vedouci odboru

stanovuje v rozsahu plisobnosti odboru konkrétni tikoly a opatteni k jejich zajisténi,
rozsah prav, povinnosti a odpovédnosti podiizenych zaméstnanci v pisemnych
pracovnich naplnich, urcuje rozsah opravnéni svého podiizeného k jednani jménem
odboru v jednotlivych ptipadech,

zajisStuje spoluprici s ostatnimi odbory, metodické tfizeni pravnickych osob, jejichz
ziizovatelem je kraj, hospodarnost pfi vynakladani finan¢nich prostfedkd a pfi
hospodareni s materialné technickymi prostiedky, tkoly souvisejici s opatfenimi
k feSeni mimotadnych situaci, ochranou utajovanych skutec¢nosti a s plnénim civilni
ochrany, poskytnuti informaci a 0daji vedenych odborem na vyzadani statnich
organti, organi obci, organti kraje, vcetné jejich komisi a vybord, fyzickych a
pravnickych osob, ukoly souvisejici s opatfenim k feSeni mimotadnych situaci a
ochranou utajovanych skutec¢nosti,

urcuje dobu cerpani dovolené a poskytuje pracovni volno vedoucim oddéleni a
zameéstnanciim zarazenym v odboru,

kontroluje vykon statni spravy na své€feném useku, plnéni ukoll v rdmci samostatné
pusobnosti, dodrzovani pravnich pfepisti v ¢innosti odboru, dodrzovani pravnich
prepisit kraje v ¢innosti pravnickych a fyzickych osob, ¢innost obci v rozsahu
sveétené pusobnosti odboru, dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a o pozarni ochrané na jim fizeném odboru, provadi Skoleni podiizenych
zaméstnanct podle zvlastnich zakont a vede o tom pisemné zaznamy,

odpovida za organizaci prace a cinnost odboru na svéfenych usecich, za
poskytovani odborné pomoci vyborim zastupitelstva kraje, komisim rady kraje, za
kvalitu vykonu statni spravy pokud je odboru svéfen, za spolupraci s ostatnimi
odbory ufadu a statnimi organy, za soustavny rozvoj lidskych zdroji vcetné
zvySovani kvalifikace a odborné urovné podfizenych zaméstnancl, za vybaveni
pracovist’ odboru a zaméstnancti potfebnymi pomiickami a technickymi prostiedky,
za hospodarné a Ucelné vynakladani financnich prostiedki vcetné prostfedkl
materidlnich, odpovida za plnéni ukoli zaméstnavatele v péci o BOZP,



f) je opravnén vyzadovat pomoc a spolupraci piislusnych odbora pfi plnéni ukold,
vyjadfovat se k zalezitostem, které se dotykaji ptisobnosti odboru, predkladat
feditelce ufadu zadosti statnim organtim a obcim na bezplatné poskytnuti tdajii a
informaci potfebnych pro vykon ptsobnosti odboru, navrhovat feditelce Ufadu
v mezich platnych ptedpisi platy zaméstnanci, jejich zmény a vysi odmén,
navrhovat opatteni k zlepsSeni ¢innosti prace Gfadu,

g) poskytuje potiebnou souCinnost a pomoc piedsedim jednotlivych vybora
zastupitelstva a komisi rady kraje,

h) spolupracuje na useku vykonu samospravnych ¢innosti s ¢lenem rady poveéfenym
fizenim vécné prislusného useku pii realizaci plnéni usneseni organt kraje
spadajicich do vécné a odborné kompetence ptislusného odboru,

i) zabezpecuje v ramci pisobnosti odboru kontrolni, metodickou a odbornou ¢innost
vuci obcim a jejich organtim,

j) urcuje ze zaméstnanct zatazenych do odboru opravnéné ufedni osoby pro
provadéni ukonli ve spravnim fizeni, nejsou-li tyto osoby jiz urceny vedoucim
odd¢leni. Vedouci odboru je opravnén kdykoliv si vyhradit, ze bude v daném fizeni
pro dany ukon ¢i vice konil opravnénou Gfedni osobou.

(3) Vedouci oddéleni

a) Fidi Cinnost zaméstnancii zatfazenych do oddéleni, kontroluje a hodnoti jejich ¢innost
a navrhuje vedoucimu odboru opatieni k zlepSeni jejich prace,

b) urcuje ze zaméstnancl zafazenych do oddéleni opravnéné Gifedni osoby pro
provadéni ukonl ve spravnim fizeni, nejsou-li tyto osoby uréeny pifimo vedoucim
odboru. Vedouci oddéleni je opravnén si kdykoli vyhradit, Ze bude v daném fizeni
pro dany ukon ¢i vice ukonii opravnénou tGiedni osobou,

c) organizuje cinnost oddéleni pifi plnéni ukoli vymezenych v pracovni naplni
odd¢leni a plnéni opatieni uloZzenych vedoucim odboru

(4) Vedouci usekii

a) Fidi ¢innost zaméstnancli zafazenych do useku, kontroluje a hodnoti jejich ¢innost a
navrhuje vedoucimu oddéleni opatieni k zlepSeni jejich prace,

b) urfuje ze zaméstnancl zatazenych do oddé€leni opravnéné turedni osoby pro
provadéni tikonl ve spravnim fizeni, nejsou-li tyto osoby ureny piimo vedoucim
oddéleni ¢i1 vedoucim odboru,

¢) organizuje ¢innost Useku pfi plnéni tkold vymezenych v pracovni naplni useku a
plnéni opatieni uloZenych vedoucim oddéleni, popt. vedoucim odboru.

Pracovni spory
Clanek 11

V pfipad¢, Ze zaméstnanec/kyné maji podezieni, Ze dochazi vic¢i nim k poruseni prav a
povinnosti vyplyvajicich z prava na rovné zachazeni nebo k diskriminaci, jsou opravnéni
takovéto podezieni nahlasit postupem dle ¢l. 71 odst. 1 Pracovniho fadu Krajského ufadu
Kralovéhradeckého kraje.



Informacni a publikacni prostiedky
Clanek 12

Utad vydava Véstnik pravnich piedpist kraje v ti§téné podob& a zptsobem umoZitujicim
dalkovy pfistup. Zfizuje na misté vefejné pristupném po dobu 24 hodin ufedni desku a
zajistuje vyveésovani, snimani a opatiovani listin dolozkou o platnosti pravniho tikonu. Obsah
ufedni desky se zvetejiiuje i zpisobem umoziujicim dalkovy piistup.

Web. stranky: www.kr-kralovehradecky.cz
Adresa elektronicke podatelny:  epodatelna@kr-kralovehradecky.cz
Utedni deska na adrese: Krajsky urad Kralovéhradeckého kraje

Pivovarské namésti 1245
500 03 Hradec Kralové

Ustanoveni spole¢na a zavérecna
Clanek 13

(1) Ptilohy organiza¢niho fadu tvofi:
a) Priloha A — Naplné Cinnosti odbort Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, jejich
oddéleni a usekt

b) Ptiloha B — Piehled pravnickych osob a organiza¢nich slozek zalozenych nebo
ziizenych krajem a vztahii jednotlivych odbort krajského ufadu k nim

¢) Organizacni struktura krajského uradu — graficka uprava k 1. 1. 2019

(2) Tento organizacni fad nabyva ucinnosti 01. 10. 2020 a rusi organiza¢ni fad predchozi,
ktery nabyl G¢innosti 01. 01. 2019.

V Hradci Kréalové 21. 09. 2020

JUDr. Ivana Kteckova
feditelka Krajského Gfadu
Kralovéhradeckého kraje
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